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各 位 

会 社 名 株 式 会 社 ニ ー ズ ウ ェ ル 

代 表 者 名 代表取締役社長   船津  浩三 

 (コード番号：3992 東証プライム市場) 

2024年9月期SDGs・ESG・CSR活動のお知らせ 

〜サステナブルな社会の実現に向けた取組み〜 

株式会社ニーズウェル（本社：東京都千代田区、代表取締役社長 船津 浩三、以下「ニーズウェル」）

は、サステナブルな社会の実現に向けた取組みとして、SDGs・ESG・CSRに基づく活動を推進してお

ります。ここに、2024年9月期の実績についてお知らせいたします。 

 

1. SDGs・ESG・CSR活動について 

当社では、二つの側面からSDGs・ESG・CSR活動を続けています。  

一つは、事業戦略にSDGsやESG、CSRの視点を取り入れ、事業活動そのものがSDGsの目指すゴー

ルに直結する取組みです。IT企業として雇用の創出や産業基盤の確立、技術革新に挑みます。 

もう一つは、サステナブルな社会を制度や支援活動から支える取組みです。働き甲斐やジェンダー平等

の推進、IT教育の普及、地域のスポーツ支援など、当社と関わりの深いテーマに取り組んでいます。 

 

2. 2024年9月期の実績について 

2024年9月期SDGs・ESG・CSR活動では、主に以下の取組みを実施しました。 

① 事業と直結する取組み 【DXをアシストする新たなソリューションの開発】 

・産学共同の成果である生成AIを活用した新規ソリューションを開発。 

QualiBot  FSGen 

 

・他にも多数の新規ソリューションを提供開始。 

WMS-Picking  11MGN 

BP-Collabo  Corpo Card 

スマホレンタルサービス  BIスタートアップ 

UI/UXナビ  株主QA 

Dgent  社内FAQ 

Speed AS文教版  Power Apps活用サービス 

 

② 制度や支援活動から支える取組み 【働き方改革・人材育成】 

・各種制度を導入し、従業員の適正なジョブ配置やモチベーション向上をサポート。 

カムバック制度  譲渡制限付株式制度 

奨学金補助制度  業務改善提案制度 

社会貢献制度   

 

・新たな社内研修プログラムを追加し、社員の能力向上と新たなスキル習得の機会を創出。 

若手社員向けキャリアアップ研修  間接部門・営業部門向け外部研修 
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③ 制度や支援活動から支える取組み 【学生向けAI教育】 

・学生向けにプログラミング体験やインターンシップを開催。 

長崎大学×ニーズウェル 実社会課題解決プロジェクト 

学生が選ぶキャリアデザインプログラムアワード受賞 

 

④ 制度や支援活動から支える取組み 【長崎県 企業版ふるさと納税】 

・長崎県が取り組む地方創生プロジェクトを支援。 

「Society5.0へ向けた次世代人材創造プロジェクト」 

 

※各ソリューションの詳細      ： https://www.needswell.com/solution/index 

※SDGs・ESG・CSR活動の詳細 ： https://www.needswell.com/company/sdgs 

 

 

3. 会社概要 

社名 株式会社ニーズウェル https://www.needswell.com/ 

本社所在地： 東京都千代田区紀尾井町 4-1 ニューオータニ ガーデンコート 13 階 

代表者： 代表取締役社長 船津  浩三 設立： 1986年10月 

社員数(連結)： 616名 （2024年9月末日） 資本金： ９億８百万円 （2024年9月末日） 

事業内容： ソフトウェアの開発・運用・保守、ソリューション製品の開発・販売・運用・保守 

お問い合わせ： 製品・サービスについて 営業部 

TEL：050-5357-8344（直） E-mail：  sales@needswell.com 

ニュースリリースについて 経営企画部 

TEL：050-5357-8346（直） E-mail：  ir-contact@needswell.com 

報道関係資料： IR ニュース https://www.needswell.com/ir/news 

その他のお知らせ https://www.needswell.com/news/index 
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